    OPIS DOCUMENTE ÎNSCRIERE CONCURS DE            

                             RECRUTARE

1. Formular de înscriere la concurs;

2. Curriculum vitae, model comun european;

3. Copia actului de identitate;

4. Copii ale documentelor de studii, certificatelor şi ale altor documente care atestă efectuarea unor specializări și perfecționări;

5. Copia carnetului de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă şi/sau în specialitatea studiilor;

6. Cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează.

7. Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;

8. Declarație pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau adeverință care să ateste lipsa calității de lucrător la Securității sau colaborator al acesteia, în condițiile prevăzute de legislația specifică 

9. Consimțământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.
Am primit





              
Am predat,
Secretar comisie concurs




            Candidat
   






    Nume și prenume___________________

_______________

 

          
______________
