KUXNANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA DOSTAT
PRIMAR

DISPOZITIA NR13
privind unele drepturi de natura salariala

Primarul comunei Dostat, judetul Alba, Emilia Livia Cindea

Avand in vedere:

-referatul compartimentului de asistenta sociala inregistrat la nr 137 din 12.01.2022 cu privire la
propunerea de stabilire , incepand cu data de 1 ianuarie 2022 a drepturilor salariale ale functionarilor
pblici si ale personalului care ocupa functiile prevazute in anexa nr.II-Familia ocupatinala de functii
bugetare-Sanatatea si asistenta sociala- la Legea cadru nr. 153/2017 din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Dostat;

Vazand prevederile;
-art.38 alin (4) din Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;
-art.1 alin.(3) din O.U.G. 130/17.12.2021, privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
-Anexei Il —Familia ocupationala de functii bugetare  Sanatate si asistenta sociala”, Cap.I Unitati
sanitare, de asistenta sociala si de asistenta medico-sociala, punctul 3. Unitati de asistenta sociala/servicii
sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de baza pentru personalul de specialitate din unitatile de asistenta
sociala/centre cu sau fara personalitate juridica, nr. crt.45 din Legea nr. 153/2017;
-art.1. din H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
-art.37,alin(1) ,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art.155 alin(1) lit.e si art. 196 alin(1) lit.b din OUG nr.57/2019 privind Codul administrative
cu modificarile si completarile ulterioare,
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DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de baza al doamnei Neagu Rafila asistent
personal gradatia 5, pentru adultul cu handicap grav Neagu Alexandru Vasile, se majoreaza cul/4 din
diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie

2021,cuantumul acestuia devenind 2817 lei lunar.
Art.2. Incepand cu plata drepturilor salariale pe luna ianuarie se acorda indemnizatia de hrana,

reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, in valoare de
347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile si in termenele prevazute de art.37 din
Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fondurle publice si de art. 266-275
din legea nr.53/2003-Codul muncii, republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art.4.Prezenta dispozitie se comunica;
-Institutiei prefectului-judetul Alba;
-Primarului comunei Dostat;
-Compartimentul contabilitate-impozite si taxe locale;
-Doamnei Neagu Rafila;
-La dosarul personal;
-La dosarul cu dispozitii

Dostat la 18 ianuarie 2022

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate
Emilia Tivia Secretar general,
Ioana Maria Gheorghe
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